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Szanowny Panie Dyrektorze, (3/ 9

W odpowiedzi na pismo nr ZP.JSt.804/ZIT/10/2019 z dnia 5 sierpnia 2019r., ktérym przekazali
Panstwo wyjasnienia oraz dokumentacj¢ dotyczaca kontroli planowej projektu pn. ,50 na PLUS —

rewitalizacja spoleczna w Chorzowie” realizowanego w ramach Poddziatania 7.1.1 RPO WSL informuje,
co nastepuje.

1. IP dokonata analizy przestanych wyjasnien oraz dokumentéw. W wyniku powyzszego wprowadzono
odpowiednie zapisy w tresci Ostatecznej Informacji pokontrolnej, w pkt. 15.4g oraz pkt. 15.6a.

2. W odniesieniu do Zalecen pokontrolnych zawartych w Informacji z dnia 22.07.2019r. wskaza¢ nalezy,
iz przekazane przez Pafistwa Sprawozdanie z ich realizacji zostato zweryfikowane i przyjete przez IP.

Do pozostatych zapiséw Informacji pokontrolnej nie wniesli Panstwo zastrzezen.

W zalaczeniu przekazuje Ostateczng Informacje pokontrolng. Ponadto informuje, iz kierownikowi

Jjednostki kontrolowanej nie przystuguje mozliwos¢ zlozenia zastrzezen do Ostatecznej Informacji
pokontrolnej.

Dodatkowo informujg, iz wyniki powyzszej kontroli nie uchylaja innych ustalen poczynionych
w toku innych kontroli wlasciwych organdéw w systemie RPO WSL.

Majac na uwadze powyzsze niniejszym pismem zamyka si¢ postgpowanie dotyczace kontroli
planowej nr 2/K/RPO/7.1.1/2019/RO4.

Z powazaniem

Zeo. Dyrektora -2
lojgfdzkieqo Urz Pracy
\ ach
/ 2~ Tomasz Gorski
Wicedyrektor
Zalacznik:
- Ostateczna Informacja pokontrolna nr 2/K/RP0O/7.1.1/2019/RO4- 1 egz.
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Katowice, 14.08.2019 r.
OSTATECZNA INFORMACJA POKONTROLNA NR 2/K/RP0O/7.1.1./2019/RO4

Podstawa prawna kontroli:

Kontrola projektu Nr 2/K/RP0O/7.1.1/2019/R0O4 przeprowadzona zostala na podstawie § 18 umowy
o dofinansowanie projektu nr RPSL.07.01.01-24-06BC/17-00 z dnia 19.02.2018 r., w zwigzku z art. 9
ust. 2 pkt. 7 w zw. z art. 10 ust. 1 oraz zapisami Rozdziatu 7 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-
2020 (tekst jednolity: Dz. U. 2018, poz. 1431).

Nazwa jednostki kontrolujacej: Wojewodzki Urzad Pracy w Katowicach.

Os priorytetowa/ Dzialanie/Poddzialanie RPO WSL

O$ priorytetowa — VII. Regionalny rynek pracy/ Dziatanie 7.1. Aktywne formy przeciwdzialania
bezrobociu dla Poddzialania 7.1.1. Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oséb poszukujacych pracy
i pozostajacych bez pracy na obszarach rewitalizowanych — ZIT.

Nazwa i adres jednostki kontrolowanej:
Beneficjent: Powiatowy Urzad Pracy w Chorzowie, ul. Opolska 19, 41-500 Chorzéw.

Numer projektu: RPSL.07.01.01-24-06BC/17
Suma kontrolna: 06dd533d385ac9ecbcdd8888aas16952 (dalej: wniosek).

Numer umowy, aneksow:

Umowa o dofinansowanie projektu nr RPSL.07.01.01-24-06BC/17-00 z dnia 19.02.2018 r. (dalej:
umowa o dofinansowanie projektu).

Aneks do umowy o dofinansowanie projektu nr RPSL.07.01.01-24-06BC/17-01 z dnia 28.09.2018 r.
(dalej: aneks nr 1 do umowy o dofinansowanie projektu).

Aneks do umowy o dofinansowanie projektu nr RPSL.07.01.01-24-06BC/17-02 z dnia 10.12.2018 r.
(dalej: aneks nr 2 do umowy o dofinansowanie projektu).

Aneks do umowy o dofinansowanie projektu nr RPSL.07.01.01-24-06BC/17-03 z dnia 04.06.2019 r.
(dalej: aneks nr 3 do umowy o dofinansowanie projektu).

Tytul projektu: ,, 50 na PLUS — rewitalizacja spoteczna w Chorzowie " (dalej: projekt).

Opis projektu, okres realizacji:

Celem glownym projektu jest zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia w latach 2018-2020 26 osob
bezrobotnych po 50 roku zycia zamieszkujacych podobszary rewitalizacyjne Miasta Chorzow, tj.:
Centrum, Chorzéw Batory, Chorzéw 11, Chorzow Stary, Maciejkowice.

Grupg docelowa projektu stanowi 26 osob powyzej 50 r.z. (w tym 14 kobiet) zagrozonych
wykluczeniem spolecznym ze wzgledu na wiek, zarejestrowanych jako bezrobotne w Powiatowym
Urzgdzie Pracy w Chorzowie.

Okres realizacji projektu: od 01.04.2018 r. do 31.03.2020 r.

Wartos¢ projektu i warto$¢ wydatkow zatwierdzonych do dnia kontroli:
Wartosc projektu — 192 700,00 PLN.

Wartos¢ wydatkow zatwierdzonych do dnia kontroli 163 795,00 PLN.
Sposaéb rozliczania projektu — kwoty ryczattowe.
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Osoby uczestniczace w kontroli:

Ze strony jednostki kontrolujacej (Instytucji Posredniczacej):
Zespot kontrolujacy, dziatajacy na podstawie Upowaznienia Wicedyrektora Wojewodzkiego Urzedu
Pracy w Katowicach nr 2/K/RPO/7.1.1/2019/RO4 z dnia 31.05.2019 r. w skfadzie:
—  Pani Malgorzata Charabin — Starszy Inspektor Wojewodzki (legitymacja stuzbowa 1011-5/2019) -
kierownik zespotu kontrolujgcego;
_  Pani Joanna Chudek —Inspektor Wojewodzki (legitymacja stuzbowa 1023-5/2014) - czlonek
zespotu kontrolujacego.

Ze strony Beneficjenta
—  Pani Joanna Badura-Sitko — Specjalista ds. programow;
—  Pani Iwona Blaszezyk — Glowna Ksiggowa.

Termin kontroli: 12-14.06.2019 r. (3 dni) oraz 15.07.2019r. (przedtuzenie)
Rodzaj i numer kontroli: kontrola planowa Nr 2/K/RPO/7.1.1/2019/RO4.

Zakres kontroli:

Prawidlowa i efektywna realizacja projektu zgodnie z zawarta umowa. Kontrola dokumentacji
dotyczacej realizacji projektu, w tym m.in. dokumentacji dotyczacej zgodnosci rzeczowej realizacji
projektu oraz prawidlowosci realizacji polityk horyzontalnych, w tym rownosci  szans
i niedyskryminacji i rownosci szans pici, kwalifikowalno$ci uczestnikow projektu oraz prawidlowosci
przetwarzania danych osobowych, form wsparcia, zgodnosci realizacji projektu z przepisami i zasadami
unijnymi, pomocy de minimis, archiwizacji dokumentacji i zapewnienia $ciezki audytu, dziatan
promocyjno-informacyjnych.

Informacje na temat sposobu wyboru proby dokumentow do kontroli:

Weryfikacja dokumentacji innej niz podlegajaca kontroli poglebionej w ramach weryfikacji wnioskow
o platnos¢.

Kontrola przeprowadzona zostata na probie dokumentéw zrodlowych, wybranych zgodnie z metodologia
okreélona w Rocznym Planie Kontroli Instytucji Posredniczqcej na rok obrachunkowy od 1 lipca 2018 r. do
30 czerwea 2019 r. dla Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slgskiego.

Zastosowano nastgpujace metody wyboru proby dokumentow do kontroli: interwal, losowanie oraz
profesjonalny osad.

a)

b)

c)

d)

Podczas kontroli zweryfikowano 15% dokumentacji uczestnikow zakwalifikowanych do projektu pod
katem spefnienia warunkéw udziatu w projekcie. Szczegotowej analizie poddano dokumentacjg

nastepujacych osob: Pan iR (1p. ). Pani SN (|p. |5). Pan SE———p. 2 ).
Pan S . 26).

Weryfikacji osiggnigcia wskaznikow produktu, zatozonych we wniosku, dokonano w oparciu
o dokumentacje wszystkich oséb wskazanych w pkt. a).

Weryfikacji osiagnigcia wskaznikow rezultatu, zatozonych we wniosku, dokonano w oparciu
o dokumentacje wszystkich osob wskazanych w pkt. a).

Weryfikacji osiagnigcia efektywnosci zatrudnieniowej, zatozonej we wniosku dokonano w oparciu

o dokumentacje nastepujacych osob: Pani S (Ip. 1), Pan R (1. 26).

Wyboru proby dotyczacej pkt. od a) do d) dokonano na podstawie zestawienia uczestnikow projektu
przekazanego przez Beneficjenta. Przedmiotowy dokument zostal zarchiwizowany w aktach kontroli.
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h)

k)

W przypadku weryfikacji danych uczestnikow projektu zawartych w systemie LSI podczas kontroli
zweryfikowano dokumentacj¢ o0sob, ktorych dokumenty podlegaty weryfikacji w zakresie
kwalifikowalnosci (dokonano poréwnania danych zawartych w aplikacji LSI z danymi w wersji
papierowej w siedzibie Beneficjenta).

W przypadku dokumentacji zwiazanej z realizacja form wsparcia, podczas kontroli zweryfikowano:

W odniesieniu do indywidualnych form wsparcia zrealizowanych do dnia kontroli:

- 15% dokumentacji dotyczacej doradztwa zawodowego potaczonego z IPD. Weryfikacji dokonano
w oparciu o dokumentacjg 4 os6b wskazanych w pkt. a).

- 15% dokumentacji dotyczacej posrednictwa pracy. Weryfikacji dokonano w oparciu o dokumentacj¢
4 0sob wskazanych w pkt. a).

~ 11% dokumentacji dotyczacej stazy zawodowych. Weryfikacji dokonano w oparciu o dokumentacje
2 0so6b wskazanych w pkt. a), tj.: Pan i<l (Ip. 1), Pani _ (Ip. 15).

- 25% dokumentacji dotyczacej prac _interwencyjnych. Weryfikacji dokonano w oparciu

o dokumentacje 2 0séb wskazanych w pkt. a), tj. Pan (. 1p. 21). Pan (S
(Ip. 26).

Kontrolowany projekt nie przewiduje realizowania grupowych form wsparcia.

W odniesieniu do wsparcia towarzyszacego (zwrot kosztéw dojazdu na staz) zrealizowanego do dnia
kontroli zweryfikowano 33,33% dokumentacji.
W odniesieniu do wsparcia towarzyszacego udzielonego uczestnikom projektu, zweryfikowano
dokumenty dotyczace:

a) wyplaty stypendiow stazowych,

b) refundacji kosztow dojazdu.

W odniesieniu do prowadzonych dziatan monitoringowych zrealizowanych do dnia kontroli
zweryfikowano dokumentacje dotyczaca osob, ktorych dokumenty podlegaty weryfikacji w zakresie
kwalifikowalnosci wskazanych w pkt. a), m.in. protokoly kontroli z realizacji uméw w sprawie
organizowania i finansowania prac interwencyjnych oraz stazy.

W odniesieniu do wszystkich oséb wskazanych w pkt. a) zweryfikowano sposob udzielania petnej
Sciezki wsparcia, okreslonej we wniosku o dofinansowanie, pod katem jej kompleksowosci i zgodnosci
z zatozeniami projektu.

W przypadku dokumentacji finansowej potwierdzajacej poniesienie wydatkow, zesp6t kontrolujacy nie
weryfikowat dokumentow ksiggowych wykazanych we wnioskach o ptatnos¢ z uwagi na fakt, iz projekt
rozliczany jest w oparciu o stawki ryczaltowe. Niemniej zweryfikowano terminowos¢ oraz poprawnos¢
sktadania wnioskow o platnosé w kontekscie obowiazujacego Harmonogramu platnosci oraz
w kontekscie kwalifikowania kosztow bezposrednich i posrednich.

Dokumentacja dotyczaca dokonanych zakupow i zleconych ustug nie podlegata kontroli z uwagi na
fakt, iz projekt rozliczany jest w oparciu o stawki ryczattowe.

Dokumentacja dotyczaca personelu nie podlegata kontroli z uwagi na fakt, iz projekt rozliczany jest
w oparciu o stawki ryczattowe.

Do dnia kontroli nie stwierdzono skarg w zakresie sposobu realizowania projektu przez Beneficjenta.

W przypadku dokumentéw dotyczacych:
— sciezki audytu,
— archiwizacji, przechowywania i udostgpniania dokumentacji,
— dziatan promocyjno — informacyjnych,
— przestrzegania przepisow w zakresie ochrony danych osobowych,



w trakcie kontroli projektu zweryfikowano probg adekwatna do dokumentacji podlegajace; kontroli
merytorycznej, opisanej W punktach powyzej.

15. Ustalenia kontroli:

Ustalenia zostaly dokonane w oparciu 0 wskazang w pkt. 14 probg dokumentow.
Przebieg kontroli: W trakcie prowadzonych czynnosci kontrolnych Beneficjent udostepnit wszystkie
dokumenty niezbedne do ustalen zawartych w Informacji pokontrolnej.

15.1 W wyniku weryfikacji dotyczacej zgodnosci realizacji projektu z Ogdlnymi i szczegdlowymi

kryteriami weryfikowanymi na etaple oceny merytorycznej wynikajacymi z dokumentacji
konkursowej (weryfikowanymi na etapie kontroli) stwierdzono, co nastgpuje:

a) W zakresie mozliwym do weryfikacji na etapie kontroli w odniesieniu do ogélnych kryteriow
merytorycznych stwierdzono, iz projekt jest realizowany zgodnie z kryteriami okreslonymi
dokumentacji konkursowej.

b) W zakresie mozliwym do weryfikacji na etapie kontroli w odniesieniu do ogoélnych kryteriow
horyzontalnych stwierdzono iz ffojekt jest realizowany zgodnie z kryteriami okre$lonymi
dokumentacji konkursowej.

¢) W zakresie mozliwym do weryfikacji na etap*e kontroli w odniesieniu do ogdlnych kryteriow dostepu,
stwierdzono, iz projekt jest realizowany zgodnie z kryteriami dostepu - kryteriami zgodnosci ze
Strategia ZIT, okreslonymi w regulaminie konkursu.

d) W ramach konkursu nr RPSL.07.01.01-IP.02-24-034/17 nie byly przydzielane punkty za kryteria
dodatkowe, tym samym kontrolowany projekt nie otrzymat zadnych punktow dodatkowych.

152 W wyniku weryfikacji dokumentacji pod katem zgodnoSci rzeczowej realizacji projektu
z zalozeniami wniosku o dofinansowanie stwierdzono, co nast¢puje.

Weryfikacja faktycznego postgpu realizacji projektu w oparciu o zatozenia wniosku o dofinansowanie oraz
postepu rzeczowego wykazanego we wnioskach o ptatnos¢ przedstawia si¢ nastgpujaco:

a) Realizacja projektu zaplanowana zostata od dnia 01.04.2018 r. do dnia 31.03.2019 r. i przebiega
zgodnie z zatozeniami wniosku o dofinansowanie projektu, zawarta umowg o dofinansowanie projektu,
zakresem rzeczowo — finansowym oraz harmonogramem realizacji projektu w kwestii zatozen
merytorycznych dotyczacych poszczegdlnych zadan oraz terminowosci ich realizacji.

b) Projekt jest zgodny z zapisami Szczegélowego Opisu Osi Priorytetow.
¢) Projekt nie jest realizowany w partnerstwie.

d) Dziatania z zakresu réwnoéci szans plci i niedyskryminacji, w tym dostepnoscei dla  oséb
z niepetnosprawnosciami realizowane s3 W projekcie zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie projektu
oraz zgodnie z postgpem rzeczowym wykazanym we wniosku 0 platnos¢é. Na podstawie weryfikacji
dokumentacji projektowej, w tym dokumentow rekrutacyjnych nie stwierdzono barier rownosciowych,
ponadto projekt zapewnia mozliwosé faktycznego udziatu osobom niepetnosprawnym.

¢) Wskazniki produktu/rezultatu salozone w umowie o dofinansowanie projektu oraz we wniosku
o dofinansowanie ksztaltuja si¢ nast¢pujaco:

Wskazniki produktu:

o Liczba oséb w wieku 50 lat i wigcej objetych wsparciem w programie, wartos¢ docelowa — 26, wartosc
osiagnieta do dnia kontroli - 27




e Liczba 0séb bezrobotnych w tym diugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem w programie, wartos¢
docelowa — 26, warto$¢ osiggnieta do dnia kontroli - 27

wskazniki rezultatu:

o Liczbha 0séb pracujgcych igcznie z prowadzgcymi dzialalnos¢ na wlasny rachunek po opuszczeniu
programu, wartos¢ docelowa — 14 (7 kobiet, 7 mezczyzn), warto$¢ osiagnigta do dnia kontroli — 10
(3 kobiety, 7 mgzczyzn).

Wskazniki efektywnosci zatrudnieniowej:

g)

h)

i)

Do dnia kontroli udzial w projekcie zakonczyto 11 0séb, 3 osoby przerwaly udzial. Z uwagi na fakt,
iz projekt jest w trakcie realizacji nie mozna jednoznacznie stwierdzi¢, iz zakladane wskazniki zostang
osiagnicte, jednakze nie stwierdzono okolicznosci wskazujacych na ryzyko ich nieosiagnigcia.
Przedstawione przez Beneficjenta dokumenty nie budza watpliwosci co do sposobu przyjetego sposobu
potwierdzania osiagnigcia wskaznikow efektywnosci zatrudnieniowe;.

W odniesieniu do zaplecza technicznego i potencjatu kadrowego wynikajacego z zapisOw punktu
B.12.3 wniosku o dofinansowanie projektu stwierdzono, iz zgodnie z zapisami w/w punktu Beneficjent
zapewnit na potrzeby realizacji projektu w pelni wyposazony w niezbgdny sprzet biurowy
i komputerowy lokal biurowy. Stwierdzono, iz biuro projektu jest dostepne dla uczestnikow oraz
dostosowane dla os6b z niepelnosprawnosciami. Beneficjent dysponuje potencjatem kadrowym
i zapleczem technicznym umozliwiajacym prawidlowa realizacj¢ zaloze wniosku o dofinansowanie
projektu.

Beneficjent wywigzuje si¢ z zapisOW umowy o dofinansowanie w zakresie przekazywania do IP oraz
aktualizowania Harmonograméw realizowanych w ramach projektu form wsparcia. Zakres form
wsparcia zawarty w harmonogramie jest zgodny ze stanem faktycznym.

Beneficjent jest zobligowany do wniesienia wkiadu wiasnego pienieznego w kwocie 28 905,00 zi, co
stanowi 15% wydatkow kwalifikowanych projektu. Zgodnie z o$wiadczeniem Beneficjenta ponoszony
wklad wlasny zostaje przeznaczony na:
I. realizacje stazy zawodowych — stypendium, skiadki na ubezpieczenie spofeczne od stypendium,
koszty dojazdu na staz,
2. realizacje prac interwencyjnych - wynagrodzenie, sktadki na ubezpieczenia spoteczne od
refundowanych wynagrodzen.
Wkiad wlasny wniesiony zostat ze srodkow Panstwowego Funduszu Celowego — Funduszu Pracy (limit —
wydatki fakultatywne). Do dnia kontroli Beneficjent nie rozliczyt wkladu wlasnego w ramach ztozonych
wnioskow o platnose.

Regulamin rekrutacji uczestnikow i uczestnictwa w projekcie jest zgodny z zatozeniami projektu,
zasadami wspotzycia spolecznego oraz zasadami réwnosci, tj. réownosé plei oraz dostgpu do informacji.
Proces rekrutacji uczestnikow projektu odbywa sig zgodnie z zalozeniami ww. Regulaminu rekrutacji
oraz zapisami wniosku o dofinansowanie projektu.

Monitorowanie projektu odbywa si¢ zgodnie z zasadami okreslonymi w Wytycznych w zakresie postepu
rzeczowego realizacji programéw operacyjnych. Referat ds. Finansowo-Ksiegowych prowadzi nadzor
nad czeécia finansowa. Na biezaco monitoruje wydatki projektu zgodnie z budzetem. W przypadku
powstania oszczednosci, informuje o tym fakcie Zespot ds. Projektow. Ponadto przekazuje pozostatym
wydziatom dane w postaci tabeli dotyczacej zaangazowania sSrodkow finansowych w ramach
poszezegdlnych projektow oraz dane dotyczace wydatkéw narastajgco w danym roku po zakonczeniu
kazdego miesiaca. Zespdl ds. Projektow prowadzi nadzor nad realizacjg projektu zgodnie z zapisami
wniosku o dofinansowanie, harmonogramem i budzetem projektu. Ponadto prowadzi monitoring
wskaznikow dla kwot ryczattowych, wskaznikow produktu i rezultatu, efektywnosci_zatrudnieniowej
oraz ilo$é uczestnikow projektu w poszczegdlnych formach wsparcia. Kontrola postgpu rzeczowego
i finansowego dokonywana jest przed sporzadzeniem kazdego wniosku o platno$¢ oraz przy tworzeniu
Harmonogramu form wsparcia. Dodatkowo analizuje poziom osiagnigcia wszystkich wskaznikow. Ma
to na celu zidentyfikowanie miejsc wrazliwych oraz podjecie dziatan zmierzajacych do rozwiazania



ewentualnych problemow. Zespot ds. Projektow informuje poszczegblne dzialy o zmianach
w wytycznych dotyczacych realizacji projektu. Ponadto przekazuje pozostatym wydziatlom dane
w postaci tabeli dotyczacej monitorowania wskaznikow w ramach poszczegolnych projektow.
W przypadku wystapienia probleméw przewiduje si¢ zwolanie spotkania z przedstawicielami innych
dziatéw PUP w celu podjecia srodkow zaradczych. Ponadto pracownicy PUP Chorzéw przeprowadzaja
kontrole poszczegdlnych form wsparcia majace na celu weryfikacjg realizacji warunkéw zawartych
umow.

k) W projekcie nie przewidziano zakupu srodkéw trwatych.

1) W trakcie realizacji projektu dokonano zmian zapisow wniosku o dofinansowanie dotyczacych miedzy

innymi: zmniejszenia liczby uczestnikéw odbywajacych staz z 20 na 18 osob oraz zwigkszenia liczby
uczestnikow skierowanych na prace interwencyjne z 6 na 8 ze wzglgdu na sytuacje na lokalnym rynku
pracy, dostosowano wskazniki i budzet w czgéci finansowej projektu zgodnie z wprowadzanymi
zmianami. Beneficjent przedstawil uzasadnienie dla proponowanych zmian i uzyskal zgode Instytucji
Posredniczacej RPO WSL na wprowadzenie ww. zmian do projektu. Wprowadzone zmiany znajduja
potwierdzenie w stanie faktycznym.

m) Do dnia kontroli Beneficjent nie korzystal z mechanizmu racjonalnych usprawnien.

15.3 W wyniku weryfikacji dokumentacji dotyczacej kwalifikowalnosci uczestnikow projektu

a)

b)

d)

stwierdzono, co nastepuje.

Dokumentami potwierdzajacymi kwalifikowalnos¢ uczestnikéw projektu sa:

— Formularz zgloszeniowy do projektu zawierajacy m.in. dane osobowe, adres zamieszkania,
wyksztalcenie, dane dotyczace $ciezki zawodowej i statusu na rynku pracy, opini¢ doradcy
zawodowego oraz opinig¢ komisji rekrutacyjnej;

— Oswiadczenie o kwalifikowalnosci do projektu/deklaracja uczestnictwa w projekcie;

— Oswiadczenie uczestnika projektu (obowigzek informacyjny).

W trakcie prowadzonych czynnosci kontrolnych stwierdzono, iz wszyscy uczestnicy projektu, ktorych
dokumenty poddano kontroli zlozyli dokumenty potwierdzajace ich kwalifikowalnos¢ przed
udzieleniem pierwszej formy wsparcia.

Ponadto stwierdzono, iz Beneficjent weryfikuje spetnianie przez uczestnikdw projektu wszystkich
kryteriow uprawniajacych ich do udzialu w projekcie. Przedmiotowa dokumentacja potwierdza
prawidlowe dokonanie weryfikacji w zakresie spelnienia kryteriow kwalifikowalnosci przez
uczestnikow projektu.

W okresie objetym kontrola do projektu zrekrutowano 27 uczestnikéw projektu (co stanowi 104%

zatozonej we wniosku liczby osob, ktore zostang objgte wsparciem). Szczegdtowej analizie poddano

dokumentacje 4 wybranych osob. Wszystkie osoby, ktorych dokumentacja podlegata weryfikacji

spelniaja kryteria kwalifikowalnosci zgodne z:

— zapisami Szczegdlowego Opisu Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Slgskiego na lata 2014-2020 (SZOOP RPO WSL),

- zapisami Regulaminu konkursu,

- zapisami Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach EFRR, EFS oraz FS na
lata 2014-2020,

— zapisami wniosku o dofinansowanie projektu, regulaminem rekrutacji i udzialu w projekcie oraz
z dokumentami ztozonymi przez uczestnikoéw projektu na etapie rekrutacji.

Stwierdzono, iz na liscie osob zakwalifikowanych do udzialu w projekcie przekazanej przez
Beneficjenta znajduja si¢ rowniez osoby, ktére Korzystaty ze wsparcia bedacego przedmiotem wizyty

monitoringowe;j.

Beneficjent posiada wszystkie wymagane dane o uczestniku, niezbedne do monitorowania
wskaznikéw projektu.

~



€)

g

h)

15.4

a)

b)

¢)

d)

g)

Dane uczestnikow projektu sa prawidiowe i kompletne, zbierane zgodnie z Wytycznymi w zakresie
monitorowania postgpu rzeczowego realizacji programow operacyjnych oraz Wytycznymi w zakresie
kwalifikowalno$ci wydatkéw w ramach EFRR, EFS oraz FS na lata 2014-2020

Beneficjent weryfikuje dane uczestnikow projektu zgodnie z zapisami Rozporzadzenia MPiPS
z dnia 12 listopada 2012 r. w sprawie rejestracji bezrobotnych i poszukujacych pracy (Dz.U. 2012 poz.
1299). W dokumentacji projektowej Beneficjent nie przechowuje kserokopii dowodow osobistych.

W dokumentacji uczestnikow znajduja si¢ raporty ZUS-U2, na podstawie ktérych pracownik
rejestracji sprawdza, czy rejestrujaca si¢ osoba moze uzyskaé status bezrobotnego. Ustuga ,raport
7US-U2” zawiera informacje o osobach zarejestrowanych, ktore nie zglosity faktu podjecia
zatrudnienia, rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej lub zglosily to, ale z inng data niz jej faktyczne
podjecie. Dodatkowo Beneficjent w programie Syriusz Std generuje ,.Zestawienie okreséw
zaliczanych osoby-klientow RP”, w ktérym wskazane s3 okresy zatrudnienia.

Ponadto Zaktad Ubezpieczen Spofecznych zapewnia powiatowym urzgdom pracy dostep do ustugi
elektronicznej pod nazwa ,raport ZUS-U3”. Raport ten przesytany przez ZUS zawiera wykaz osob,
u ktorych wykryto zbieg tytulow ubezpieczen w zwigzku ze zgtoszeniem bezrobotnego do
ubezpieczenia przez urzad pracy i przez innego ptatnika w tym samym okresie, np. przez pracodawce.
W przypadku ustalenia podjgcia pracy lub prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osobg
posiadajaca status bezrobotnego, urzad pozbawia ja tego statusu. Weryfikowana dokumentacja
dotyczaca oséb objetych niniejsza kontrolg wyklucza prowadzenie przez nie dziatalnosci
gospodarczej.

Dane zawarte w centralnym systemie teleinformatycznym LSI dotyczace uczestnikow projektu,
ktorych dokumenty podlegaty weryfikacji, zgadzaja si¢ z danymi gromadzonymi w wersji papierowej
w siedzibie Beneficjenta.

W wyniku weryfikacji dokumentacji dotyczacej ochrony danych osobowych stwierdzono co
nastepuje:

Beneficjent przetwarza dane osobowe uczestnikow projektu zgodnie z prawem, rzetelnie i w sposob
przejrzysty dla osoby, ktorej dane dotycza.

Beneficjent wprowadzit zmiany w sposobie przetwarzania danych osobowych w ramach projektu po
wejéciu w zycie Ustawy o ochronie danych osobowych z dnia 10 maja 2018 r. (tekst jednolity:
Dz. U. z2018 r. poz. 1000).

Obowigzujaca u Beneficjenta procedura dotyczaca przetwarzania danych osobowych zawiera
wszystkie niezbedne zapisy jakie wynikaja z podpisanego aneksu do umowy o dofinansowanie
projektu.

Beneficjent stosuje dokumenty regulujace zasady ochrony danych osobowych, wskazane w ankiecie
wypetnianej przed podpisaniem umowy powierzenia danych osobowych.

Beneficjent przeprowadzit szkolenia pracownikow zaangazowanych w realizacjg projektu, w zakresie
przetwarzania danych osobowych. W tym zakresie ztozono stosowne o$wiadczenie oraz przedtozono
zaéwiadczenia z odbycia szkolenia przez pracownikow.

Beneficjent powotat inspektora ochrony danych osobowych i upublicznil jego dane kontaktowe
na stronie internetowej PUP Chorzow.

Beneficjent dokonuje okresowych przegladéw obowiazujacych go procedur w zakresie ochrony
danych osobowych, w szczegdlnosci w kontekscie ich adekwatnosci do zidentyfikowanego ryzyka
oraz faktu przestrzegania ich przez wszystkie osoby zaangazowane, z ktorych zostaty sporzadzone
pisemne raporty. Beneficjent pismem z dnia 07.08.2019r. przekazat kserokopie raportow.



h)

i)

k)

m)

p)

q)

Beneficjent przetwarza dane osobowe przy uzyciu sprzgtu Wwyposazonego w odpowiednie
oprogramowanie antywirusowe. Komputery wykorzystywane w ramach projektu zabezpieczone s3
hastem zmienianym co miesigc oraz zabezpieczone programem antywirusowym G Data Security Client
oraz ESET. Stosowane programéw antywirusowych potwierdzono odpowiednim print screenami oraz
fakturami ich zakupu. W trakcie kontroli dokonano weryfikacji komputeréw pod danym katem.

Ze wzgledu na zastosowany system informatyczny Beneficjent nie dokonuje przenoszenia danych
osobowych na nosnikach.

W trakcie kontroli wszystkie dokumenty znajdowaty si¢ w siedzibie Beneficjenta i byly
przechowywane w szafach zamykanych na klucz, do ktérych dostgp mialy wylacznie osoby
upowaznione. Stwierdzono, iz dokumentacja byla przechowywana w sposob zapewniajacy dostgpnosc,
poufnos¢ i bezpieczenstwo oraz whasciwa Sciezke audytu.

Beneficjent przetwarza powierzone dane osobowe wylacznie w celu aplikowania o $rodki europejskie
i realizacji projektu, w szczegdlnosci potwierdzania kwalifikowalnosci wydatkéow, udzielania wsparcia
uczestnikom projektu, ewaluacji, monitoringu, kontroli, audytu, sprawozdawczosci oraz dzialan
informacyjno — promocyjnych, w ramach RPO WSL, w zakresie wskazanym w umowie
o dofinansowanie projektu.

Dane osobowe uczestnikow projektu zbierane przez Beneficjenta sg zgodne z zakresem wskazanym
w umowie, w tym adekwatne, stosowne oraz ograniczone do tego, co niezbedne do celu realizacji
projektu.

Dane osobowe uczestnikow projektu zbierane przez Beneficjenta sa przetwarzane w sposob
zapewniajacy odpowiednie bezpieczenistwo danych osobowych, w tym ochrong przed niedozwolonym
lub niezgodnym z prawem przetwarzaniem oraz przypadkowa utrata, zniszczeniem lub uszkodzeniem,
za pomocg odpowiednich srodkow technicznych lub organizacyjnych.

W ramach kontrolowanego projektu nie stwierdzono podejrzen wystapienia naruszen w zakresie
ochrony danych osobowych.

Do dnia kontroli nie stwierdzono wystapienia sytuacji odpowiadania na zadania os6b, ktorych dane
dotycza w zakresie ich praw okreslonych w Rozdziale 111 RODO. Na wypadek wystapienia takiej
sytuacji Beneficjent wprowadzit Instrukcje wypetiania obowiazku informacyjnego oraz realizacji praw
podmiotéw danych.

Beneficjent przetwarza powierzone mu dane osobowe zgodnie z RODO oraz umowa o dofinansowanie.

W jednostce obowigzuje odpowiednio dostosowana do aktualnie obowiazujacych wymogow prawa

Polityka Bezpieczenstwa ochrony danych osobowych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Chorzowie.

Analiza powyzszej dokumentacji wykazata, iz:

> Beneficjent realizuje obowiazek informacyjny wobec osob, ktérych dane sg przetwarzane poprzez
przekazanie odpowiednich o$wiadczen do podpisu;

» Beneficjent prowadzi ewidencj¢ os6b upowaznionych do przetwarzania danych osobowych, ktéra
zawiera daty nadania i ustania uprawnien;

» Do przetwarzania danych osobowych dopuszezeni sa wylgcznie pracownicy, ktorzy posiadaja wazne
imienne upowaznienia do przetwarzania danych osobowych, zgodne z wzorem;

» Beneficjent spetnil obowigzek informacyjny w stosunku do osob pemigcych rolg personelu
zarzadzajacego projektem poprzez przekazanie im Klauzul informacyjnych zawierajacych
potwierdzenie odbioru klauzuli;

> Beneficjent zobowiazal osoby upowaznione do przetwarzania danych osobowych do zachowania
tych danych oraz sposobow ich zabezpieczen w tajemnicy.

Beneficjent prawidtowo prowadzi rejestr czynnosci i kategorii przetwarzania, o ktorym mowa w art. 30
RODO.



Wobec Beneficjenta nie prowadzono jakiegokolwiek postgpowania, w szczegolnosci administracyjnego
lub sadowego, dotyczacego przetwarzania danych osobowych oraz nie wydano jakiejkolwiek decyzji
administracyjnej lub orzeczenia dotyczacego przetwarzania danych osobowych. Beneficjent ztozyt
o$wiadczenie o tym, iz do dnia 24.05.2018 r. nie brat udzialu w postgpowaniach prowadzonych przez
GIODO, a od dnia 25.05.2018 r. przed PUODO.

s) Zespét kontrolujacy stwierdzit, iz zakres przekazanych podmiotom  wspdipracujacym  z PUP
w Chorzowie danych osobowych nie wykracza poza wlasciwy dla danej formy wsparcia zakres okreslony
w rozporzqdzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 14.05.2014r. w sprawie szczegolowych warunkow
realizacji oraz trybu i sposobow prowadzenia ustug rynku pracy. Tym samym nastapito udostepnienie danych.
Beneficjent nie powierzyl przetwarzania danych osobowych podmiotom zewngtrznym.

t) Beneficjent rekrutowat do udzialu w projekcie osoby bedace zarejestrowanymi w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Chorzowie. Osobom tym przekazano do zapoznania sig Klauzule informacyjng
wedtug art. 13 RODO wzgledem podmiotu danych obowigzujaca od dnia 25.05.2018 r. Na etapie
rekrutacji uczestnicy informowani byli o celu przetwarzania, zakresie oraz fakcie kto jest
administratorem ich danych osobowych.

u) Beneficjent odebrat od kazdej osoby uczestniczacej w projekcie Oswiadczenie uczestnika projektu,
zgodne ze wzorem stanowiacym zatgcznik do umowy o dofinansowanie.

v) Beneficjent w sposib prawidtowy spetnit obowiazek informacyjny w stosunku do uczestnika projektu.

w) Beneficjent posiada odpowiednie procedury w odniesieniu do realizacji praw uczestnikéw projektu,
w tym: prawa dostgpu przystugujacego osobie, ktorej dane dotycza, w tym wydawanie kopii danych,
prawa do sprostowania danych, prawa do usunigcia danych (prawo do bycia zapomnianym), prawa do
ograniczenia przetwarzania, prawa do przenoszenia danych. Nie zaistniata sytuacja, ktora wymagataby
ich zastosowania.

x) W odniesieniu do dokumentacji dotyczacej zakupéw w ramach projektu nie zaszta potrzeba weryfikacji
warunkow powierzenia przetwarzania danych osobowych - projekt rozliczany ryczattowo.

15.5 W wyniku weryfikacji dokumentacji dotyczacej postepu rzeczowego (stopnia wykonania
zadania) stwierdzono, co nastgpuje.

a) Zgodnie z zapisami wniosku o dofinansowanie w ramach projektu przewidziano realizacje
nastepujacych form wsparcia:

» Poradnictwo zawodowe w zakresie planowania rozwoju kariery zawodowej (2 x 1h/1 0s.), wraz
z IPD — wszyscy uczestnicy projektu (26 0s.);

» Posrednictwo pracy (min. 1h/1 0s.) — wszyscy uczestnicy projektu (26 0s.);

» Staz zawodowy dla 18 osob (do 6 miesigey):

> W ramach wsparcia towarzyszacego uczestnikom przewidziano zwrot kosztéw dojazdu w ramach
stazy zawodowych — 10 osob;

» Prace interwencyjne — dla 8 os6b (6 miesigcy);

Stopien zrealizowania zalozen na dzien kontroli:
» Poradnictwo zawodowe w zakresie planowania rozwoju kariery zawodowej (2 x 1h/1 0s.), wraz
zIPD -27 os.;
Posrednictwo pracy (min. 1h/1 0s.) — 27 os.;
Staz zawodowy dla 18 0sob (do 6 miesigey) — 19 0s.;
W ramach wsparcia towarzyszacego uczestnikom przewidziano zwrot kosztéw dojazdu w ramach
stazy zawodowych — 3 o0s.;
» Prace interwencyjne dla 8 osob (6 miesigcy) — 8 os.

Y V VY

b) Zgodnie z zalozong w projekcie Sciezka wsparcia w pierwszym etapie udziatu w projekcie uczestnicy
projektu sa obejmowani poradnictwem zawodowym. Podczas indywidualnego poradnictwa



zawodowego w zakresie planowania rozwoju kariery zawodowej doradcy zawodowi wykorzystuja
poradnik ,Aktywizacja zawodowa Senioréw”. Uczestnicy uczestnicza w opracowaniu Sciezki
zawodowej, nastepnie kierowani sa na formy wsparcia zgodnie z zaplanowang dla nich Sciezka
wynikajaca z opracowanego IPD. Uczestnicy po zaplanowaniu S$ciezki zawodowej, identyfikacji
potrzeb, mozliwosci i oczekiwan obejmowani sa posrednictwem pracy. Posrednictwo ma umozliwi¢
uczestnikom znalezienie odpowiedniego zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych lub zdobycie
doswiadczenia na stazu.

W trakcie kontroli przedstawiono zespotowi kontrolujacemu zestawienie realizowanych w ramach
projektu form wsparcia. Realizowane formy wsparcia sa zgodne z zalozeniami projektu w odniesieniu
do tematyki, zakresu oraz warunkow realizacji. Z uwagi na fakt, iz projekt jest rozliczany kwotami
ryczattowymi weryfikacji poddano dokumentacje wymieniona w § 4 ustgp 3 umowy o dofinansowanie,

£
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Poradnictwo zawodowe wraz z opracowaniem IPD

Zgodnie z zapisami § 4 ustgp 3 pkt. 1) umowy o dofinansowanie projektu dokumentacja zawiera:
podpisane deklaracje uczestnictwa w projekcie, oswiadczenia uczestnika projektu, karty ustug
doradczych dla uczestnika projektu podpisane przez uczestnika projektu oraz wykonawce
zawierajace liczbe godzin ushugi, IPD, listy obecnosci na wsparciu.

Dokumentacja dotyczaca realizacji poradnictwa zawodowego wraz z opracowaniem I[PD jest
zgodna z dokumentami wymienionymi w § 4 ustgp 3 pkt 1) umowy o dofinansowanie.
Przedmiotowa dokumentacja nie budzi zastrzezen.

Posrednictwo pracy

Zgodnie z zapisami § 4 ustgp 3 pkt. 2) umowy o dofinansowanie projektu dokumentacja zawiera:
karty ustug posrednictwa pracy w projekcie ,,50 na plus — rewitalizacja spoteczna w Chorzowie™
podpisane przez uczestnika projektu oraz wykonawce zawierajace liczbe godzin ustugi,
potwierdzenia gotowosci do podjgcia pracy — oswiadczenia o braku przeciwwskazan zdrowotnych
do wykonywania pracy, raport potwierdzajacy dane z SI Syriusz (zawierajgcy m.in. nastgpujace
dane: imig, nazwisko, pesel, nazwa wsparcia, data rozpoczgcia i zakonczenia wsparcia), wydane
skierowania do pracy/na staz, potwierdzenia pozyskanych ofert pracy i wnioskdéw na staze
wygenerowane w programie Syriusz.

Dokumentacja dotyczaca realizacji danego zadania jest zgodna z dokumentami wymienionymi
w § 4 ustep 3 pkt 2) umowy o dofinansowanie. Przedmiotowa dokumentacja nie budzi zastrzezen.

Staze zawodowe
Zgodnie z zapisami § 4 punkt 3 umowy o dofinansowanie projektu dokumentacja zawiera:

o dokumenty potwierdzajace zatrudnienie: umowa o pracg/ umowa cywilnoprawna,
zaswiadczenie od pracodawcy, oswiadczenie uczestnika, wpisy do CEIDG/KRS, raporty ZUS;

umowy stazowe,
o listy obecnosci na stazu,

listy wyptat stypendium stazowego z potwierdzeniem przekazania Srodkow do uczestnika
projektu,

o zaswiadczenia o ukonczeniu stazu;
o opinie ze stazu;

o potwierdzenia odprowadzenia pochodnych od stypendium stazowego do Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych,

o potwierdzenia dokonania refundacji kosztéw dojazdu dla os6b uprawnionych.

Dokumentacja dotyczaca realizacji danego zadania jest zgodna z dokumentami wymienionymi
w § 4 ustep 3 pkt 3) umowy o dofinansowanie. Przedmiotowa dokumentacja nie budzi zastrzezen.

Prace interwencyjne

Zgodnie z zapisami § 4 ustgp 3 pkt. 4) umowy o dofinansowanie projektu dokumentacja zawiera:
raporty prac interwencyjnych potwierdzajacy dane z SI Syriusz, dokumenty potwierdzajace
zatrudnienie: umowy o prace, podpisane umowy w  sprawie organizowania




i finansowania prac interwencyjnych w ramach projektu .50 na plus — rewitalizacja spoteczna
w Chorzowie”, wnioski o0 organizacj¢ prac interwencyjnych wraz z o$wiadczeniem
(m.in. o niezaleganiu z wyplata wynagrodzen i naleznych skiadek, o nietoczeniu si¢ w stosunku do
firmy postgpowania upadtosciowego i likwidacyjnego, o braku koniecznosci zwrotu udzielonej
pomocy publicznej, 0 spetnianiu  warunkow okreslonych w rozporzadzeniu Komisji (UE)
nr 1408/2013 z dn. 18.12.2013r.), dokumenty potwierdzajace prawidfowos$¢ udzielenia pomocy de
minimis: oéwiadczenia o wielkosci otrzymanej pomocy de minimis, formularze informacji
przedstawianych przy ubieganiu sig 0 pomoc de minimis, zaéwiadezenia o pomocy de minimis
zdn. 10.07.2018r.

Przedstawiona przez beneficjenta dokumentacja dotyczaca realizacji danego zadania jest zgodna

z zapisami §4 ust.3 pkt.4) umowy o dofinansowanie. Stwierdzono uchybienia w przedmiotowym
obszarze.

» Wsparcie towarzyszace:

Zwrot kosztow dojazdu - z miejsca zamieszkania do miejsca odbywania stazu i z powrotem
refundowany na podstawie art. 45 Ustawy z dnia 20.04.2014r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2017r., poz. 1065 z péin.zm) W kwocie 310,08 zi dla 10
uczestnikow. Refundacje kosztu dojazdu przewidziano dla potowy uczestnikow objetych stazem.
Doéwiadczenie w realizacji projektow pokazuje, iz czgs¢ 0sob podejmuje prace blisko swojego
domu i nie wnioskuje o zwrot. W przypadku wigkszego niz zatozono zainteresowania uzyskaniem
zwrotu kosztow dojazdu przez uczestnikéw/uczestniczki projektu, refundacja wyptacana bedzie
z ewentualnych oszczednoscei lub srodkow wiasnych.

Informacja na temat warunkOw otrzymania zwrotu kosztéw dojazdu zawarta zostata w umowie
o zorganizowanie stazu oraz Regulaminie przyznawania zwrotu kosziow przejazdu  przez
Powiatowy Urzqd Pracy w Chorzowie.

d) Biuro projektu znajduje si¢ W siedzibie PUP w Chorzowie. Beneficjent zapewnit pomieszczenia do
realizacji form wsparcia zgodnie z opisem zaplecza technicznego zawartym Wwe wniosku
o dofinansowanie projektu. Koszty sal nie zostaly ujgte w budzecie projektu.

e) Stypendia, refundacje wynagrodzenie w ramach prac interwencyjnych wraz z pochodnymi zostaty
wiasciwie naliczone oraz wyplacone.

f) W ramach przedmiotowego projektu nie realizowano form wsparcia wymagajacych weryfikacji
P g
posiadania wpisu do KRAZ/RIS.

g) W ramach projektu nie zatozono udzielania dotacji.
15.6 W wyniku weryfikacji dokumentacji dotyczacej rozliczen finansowych stwierdzono, co nastepuje.

Ze wzgledu na rozliczanie projektu w oparciu o kwoty ryczattowe (§ 4 umowy o dofinansowanie
projektu), niniejszy punkt zostal dostosowany odpowiednio. Weryfikacji poddano nastepujace kwestie:

a) W ramach projektu dla Urzgdu Miasta w Chorzowie uruchomiono rachunek transferowy o numerze 17
1050 1214 1000 0024 3698 7644 oraz odrebny rachunek bankowy o numerze 26 1050 1214 1000 0024
3697 1671 prowadzony przez ING Bank Slaski dla Powiatowego Urzgdu Pracy w Chorzowie.
W/w rachunki zostaly wskazane w umowie 0 dofinansowanie i stuza do obstugi projektu. Zgodnie
z informacja przekazana przez Beneficjenta pismem znak ZP.JSt.804/ZIT/ 10/2019 z dnia 05.08.2019r.
oprocentowanie przedmiotowych rachunkéw bankowych w okresie kontroli wynosito 0,00 punktu
procentowego.

b) Do dnia kontroli Beneficjent ztozyl nastgpujace wnioski o pfatnos¢:

. WNP-RPSL.07.01.01-24-06BC/17-001-01 za okres od 01.04.2018 r. do 02.04.2018 r. zatwierdzony
dnia 16.04.2018 r. — wniosek o zaliczke:
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— WNP-RPSL.07.01.01-24-06BC/17-002-01 za okres od 03.04.2018 r. do 30.06.2018 r. zatwierdzony
dnia 25.07.2018 r. — wniosek sprawozdawczy na kwote 0,00 PLN;

— WNP-RPSL.07.01.01-24-06BC/17-003-02 za okres 0d 01.07.2018 r. do 30.09.2018 r. zatwierdzony
dnia 16.11.2018 r. — wniosek sprawozdawczy na kwote 0,00 PLN;

— WNP-RPSL.07.01.01-24-06BC/17-004-02 za okres od 01.10.2018 r. do 30.11.2018 r. zatwierdzony
dnia 22.02.2019 r. — wniosek sprawozdawczy na kwote 0,00 PLN;

= WNP-RPSL.07.01.01-24-06BC/17-005-01 za okres od 01.12.2018 r. do 31.01.2019 r. zatwierdzony
dnia 08.03.2019 r. — wniosek sprawozdawczy na kwote 0,00 PLN;

— WNP-RPSL.07.01.01-24-06BC/17-006-02 za okres od 01.02.2019 r. do 31.03.2019 r. zatwierdzony

dnia 17.04.2019 r. — wniosek sprawozdawczy na kwote 0,00 PLN, wniosek o zaliczke
81 897,50 PLN;

— WNP-RPSL.07.01.01-24-06BC/17-007-02 za okres od 01.04.2019 r. do 30.04.2019 . zatwierdzony
dnia 28.05.2019 r. — wniosek sprawozdawczy na kwote 0,00 PLN.
¢) Beneficjent sktada wnioski zgodnie z Harmonogramem platnosci stanowiacym zal. nr 2 do umowy.
d) Beneficjent nie pobiera kosztéw posrednich w ramach przedmiotowego projektu.

€) W ramach projektu prawidtowo klasyfikuje si¢ poniesione koszty.

15.7 W wyniku weryfikacji dokumentacji dotyczacej szacowania wartoéci zaméwienia stwierdzono,
€0 nastepuje.

Zgodnie z zapisami § 4 umowy o dofinansowanie wydatki w ramach projektu sa rozliczane
W oparciu o kwoty ryczaltowe.

158 W wyniku weryfikacji dokumentacji dotyczgcej realizacji obowigzkow wynikajacych
ze stosowania ustawy Prawo Zamoéwien Publicznych i przepiséw wspolnotowych stwierdzono,
€0 nastepuje.

Zgodnie z zapisami § 4 umowy o dofinansowanie wydatki w ramach projektu sg rozliczane
W oparciu o kwoty ryczaltowe.

159 W wyniku weryfikacji dokumentacji dotyczacej realizacji obowigzkéw wynikajacych
ze stosowania Zasady konkurencyjnosci stwierdzono, co nastepuje.

Zgodnie z zapisami § 4 umowy o dofinansowanie wydatki w ramach projektu sa rozliczane
W oparciu o kwoty ryczattowe.

15.10 W wyniku weryfikacji dokumentacji dotyczacej zaméwien ponizej kwoty 50 tysigcy PLN,
a powyzej 20 tysiecy PLN netto, stwierdzono, co nastepuje.

Zgodnie z zapisami § 4 umowy o dofinansowanie wydatki w ramach projektu sg rozliczane
w oparciu o kwoty ryczattowe.

15.11 W wyniku weryfikacji dokumentacji dotyczacej zamowien ponizej 20 tysigcy PLN stwierdzono,
co nastepuje.

Zgodnie z zapisami § 4 umowy o dofinansowanie wydatki w ramach projektu sa rozliczane
w oparciu o kwoty ryczahtowe.

1512 W wyniku weryfikacji dokumentacji dotyczacej kwalifikowalnosci personelu projektu
stwierdzono, co nastepuje:

Zgodnie z zapisami § 4 umowy o dofinansowanie wydatki w ramach projektu sg rozliczane
w oparciu o kwoty ryczattowe.
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15.13 W wyniku weryfikacji dokumentacji dotyczacej realizacji obowiazkow wynikajacych
z przepiséw o pomocy publicznej stwierdzono, co nastgpuje.

a) Pomoc de minimis udzielona zostata w postaci refundacji czgsci kosztow poniesionych na wynagrodzenie
uczestnika projektu za okres 6 miesigcy.

b) Pomoc de minimis udzielona zostata zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa, w tym art. 109 ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity: Dz. U.
z 2016 r. poz. 645 =z poém. zm.), Rozporzagdzeniem Komisji (UE) nr 651/2014
7 dnia 17 czerwca 2014 r. uznajacym niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewngtrznym
w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis,
Rozporzadzeniem Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107
i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis.

¢) Beneficjenci pomocy zlozyli stosowne informacje na Formularzu informacji przedstawianych przy
ubieganiu si¢ 0 pomoc de minimis. W/w formularz jest zgodny z zalacznikiem nr 1 do Rozporzgdzenia
Rady Ministrow z dnia 24.10.2014r. zmieniajgcym rozporzqdzenie w sprawie zakresu informacji
przedstawianych przez podmiot ubiegajqcy si¢ o pomoc de minimis (Dz. U. 2014 poz. 1543).

d) Beneficjent posiada oswiadczenia Beneficjentow pomocy o wielkoseci otrzymanej pomocy
de minimis lub nieotrzymaniu srodkéw stanowiacych pomoc de minimis w ciggu roku, w ktorym ubiegali
si¢ 0 pomoc w PUP oraz dwoch lat go poprzedzajacych.

e) Beneficjent wystawil zaswiadczenia o udzielonej pomocy de minimis zgodnie z zalacznikiem do
Rozporzqdzenia Rady Ministrow z dnia 20.03.2007 r. w sprawie zaswiadczen o pomocy
de minimis i pomocy de minimis w rolnictwie lub ryboldwstwie (tekst jednolity: Dz. U. z 2018 r. poz.
350). Zaswiadczenia byly wystawiane w dniu udzielenia pomocy, tj. w dniu podpisania umowy
z beneficjentem pomocy, ponadto kwota zostata odpowiednio zdyskontowana.

f) Beneficjent sktada do UOKIK sprawozdania z udzielonej pomocy de minimis z wykorzystaniem aplikacji
SHRIMP. Beneficjent przedstawit Raporty z systemu SHRIMP potwierdzajace przestanie sprawozdan do
UOKIK. Stwierdzono, iz podmiot udzielajacy pomocy przekazat sprawozdanie o pomocy w terminie
wynikajacym z zapisu § 6 pkt. 2 Rozporzqdzenia Rady Ministrow z dnia 7 sierpnia 2008 r. w sprawie
sprawozdan o udzielonej pomocy publicznej, informacji o nieudzieleniu takiej pomocy oraz sprawozdan
o zaleglosciach przedsigbiorcow we wplatach Swiadczen naleznych na rzecz sektora finansow
publicznych (tekst jednolity: Dz. U. 2016 poz. 1871).

g) Zaswiadczenia o udzielonej pomocy de minimis zawieraja kwotg udzielonej pomocy po zdyskontowaniu.

h) Przed udzieleniem wsparcia Beneficjent weryfikuje otrzymane os$wiadczenia o pomocy de minimis
z informacjami dostgpnymi w SUDOP. W trakcie kontroli Beneficjent przedstawil stosowna
dokumentacje w tym zakresie (Lista przypadkéw pomocy publicznej otrzymanej przez Beneficjenta).

i) W trakcie weryfikacji dokumentacji zwiazanej z udzieleniem pomocy de minimis nie wystapily
przestanki do stwierdzenia, iz w ramach projektu udzielono pomocy publicznej/ pomocy de minimis
niezgodnie z zasadami.

15.14 W wyniku weryfikacji dokumentacji dotyczacej SciezKi audytu i archiwizacji dokumentacji

projektowej stwierdzono, co nastgpuje.

a) Zgodnie z wymogami okreslonymi w umowie o dofinansowanie projektu, Beneficjent, ma obowigzek
przechowywaé dokumentacje zwiazana z realizacja projektu przez okres pigciu lat poczawszy od dnia
zakonczenia okresu realizacji projektu, przy czym Instytucja Posredniczaca moze przedtuzy¢ ten termin,
wowczas poinformuje Beneficjenta o dacie rozpoczgcia powyZzszego okresu. W trakcie czynnosci
kontrolnych stwierdzono, iz dokumentacja dotyczaca projektu znajdowala sie¢ w siedzibie PUP
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b)

g)

h)

w Chorzowie, ul. Opolska 19. Zespot kontrolujacy zostal poinformowany, miejscem przechowywania
biezacej oraz archiwizowanej dokumentacji jest siedziba PUP Chorzow.

Beneficjent o$wiadczyl, ze procedury dotyczace sposobu i migjsca przechowywania biezacej
dokumentacji projektowej zawarte sa W Jednolitym Rzeczowym Wykazie Akt  wprowadzonym
Zarzadzeniem nr 26/2015 z 31.12.2015r. na podstawie art. 34 § 1 ust. 1 ustawy z dnia 14 lipca 1983r.
o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (tekst jednolity Dz.U. z 2015r. poz. 1446) oraz
Zarzadzeniu Dyrektora PUP w Chorzowie nr 26/2017 z dnia 29.12.2017r. w sprawie uregulowania
zasad prowadzenia rachunkowosci w PUP w Chorzowie. W rozdziale system ochrony danych
w jednostce, przechowywanie zbiorow wskazuje, ze ksiegi rachunkowe, dokumenty inwentaryzacyjne
oraz pozostate dowody ksiggowe i dokumenty podlegaja okresowemu przechowywaniu przez okres
5 lat, a w odniesieniu do projektow realizowanych w ramach PO WER, RPO WSL zgodnie
z wymogami danego Programu Operacyjnego. Miejscem przechowywania zaréwno biezgcej, jak
i archiwizowanej dokumentacji jest siedziba PUP Chorzéw. Ztozone O$wiadczenie jest adekwatne do
stanu faktycznego i obowiazujacych procedur.

Beneficjent stosuje wiasciwe terminy przechowywania dokumentacji. Zapisy stosowanych procedur sa
zgodne z zapisami umowy o dofinansowanie.

W trakcie kontroli wszystkie dokumenty znajdowaly si¢ w biurze projektu i byly przechowywane
w szafach zamykanych na klucz, do ktorych dostep mialy wylacznie osoby upowaznione. Zespol
kontrolujacy dokonal oceny stanu faktycznego odnosnie warunkow przechowywania dokumentacji.
Ocena przeprowadzonej weryfikacji obszaru nie wykazata uchybien.

Stwierdzono, iz dokumentacja jest przechowywana w sposob zapewniajacy dostgpnosc, poufnos¢
i bezpieczenstwo. W wyniku weryfikacji przedstawionej dokumentacji stwierdzono, iz Beneficjent,
zachowuje wymagang sciezkg audytu.

Beneficjent poddat si¢ kontroli oraz zapewnil petny dostep do dokumentacji projektowej w sposob
umozliwiajacy weryfikacjg zgodnosci z prawem i prawidtowosci zadeklarowanych wydatkow.

W zawartych z realizatorami stazy / prac interwencyjnych umowach zawarto zapis umozliwiajacy
Projektodawcy wglad w dokumentacje zwiazang z realizacja stazu w celu przeprowadzenia kontroli.
Natomiast nie zawarto w nich zapisow dotyczacych zapewnienia dostgpu dla innych uprawnionych
podmiotéw, w tym Instytucji Posredniczacej.

Przyjety sposob zarzadzania projektem nie budzi zastrzezen.

15.15. W wyniku weryfikacji dokumentacji dotyczacej dzialain promocyjno-informacyjnych

a)

b)

stwierdzono, co nastgpuje.

Dziatania promocyjno-informacyjne prowadzono od poczatku realizacji projektu m.in. poprzez:

— zamieszczenie plakatow i ulotek dotyczacych projektu w siedzibie PUP Chorzow,

_ zamieszczenie informacji o projekcie na stronie internetowej PUP Chorzow,

_ zamieszezenie informacji o projekcie w lokalnej gazecie (2 razy),

- zamieszczenie plakatow w lokalnych bibliotekach, przychodniach zdrowia, parafiach, Osrodku
Pomocy Spolecznej oraz jego strukturach, centrach kultury, stupach ogloszeniowych w miescie,

- informowanie o projekcie przez pracownikow PUP Chorzow.

Beneficjent nie ponidst wydatkow w ramach projektu na realizacje promocji projektu. Dziatania

dotyczace promocji sa adekwatne do zakresu merytorycznego i zasiegu oddziatywania projektu.

Dziatania promocyjne prowadzone s3 zgodnie z zalozeniami wniosku o dofinansowanie. Promocja
wplyneta na sposob rekrutacji uczestnikow do projektu poprzez wsparcie jej oddziatywania réznymi
metodami i kanatami informacyjnymi: plakaty, ulotki, informacja na stronie PUP oraz w innych
instytucjach, wspotpraca z roznymi instytucjami w celu rozpowszechnienia informacji wsrod

potencjalnych uczestnikéw/ uczestniczek projektu np.: koscioly, Osrodek Pomocy Spotecznej,



biblioteki, centra kultury.

¢) Dokumenty zwigzane z realizacja projektu zostaty prawidlowo oznaczone znakiem Unii Europejskiej
oraz znakiem Funduszy Europejskich.

d) Materialy promocyjne zawieraja logotypy FE, UE, wojewddztwa §laskiego oraz informacje o tym,
iz projekt jest wspotfinansowany ze érodkéw UE w ramach EFS.

e) Zaktadka dotyczaca projektu znajdujaca  sig pod linkiem: http://chorzow.praca.gov.pl/rynek-
mggv/programv-aktvwizacvine-i—
projekty/?p_p_id=15&p_p_lifecycle=0&p_p state=maximized&p_p_mode=view&p_p_col id=column
1&p p_col_count=1& _15_struts action=Y%2Fjournal%2Fview_article& 15 oroupld=2125867& _15_ar
ticleld=2228050, zostala oznaczona zgodnie z Zatacznikiem nr 13 do Regulaminu konkursu nr
RPSL.07.01.01-1P.02-24-034/17 w ramach RPO WSL 2014-2020 pn. Obowigzki beneficjentow
w zakresie dzialan informacyjno-promocyjnych podejmowanych w zwiqzku z realizacjg projektu
w ramach Poddzialania 7.1.1 Poprawa sdolnosci do zatrudnienia oséb poszukujgcych pracy
i pozostajgcych bez pracy na obszarach rewitalizowanych - ZIT Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Slgskiego na lata 2014-2020, poprzez:
¢ odpowiednie oznaczenie strony znakami FE i UE,
e uwidocznienie flagi UE oraz odniesienia do Unii Europejskiej w momencie wejscia uzytkownika na

strong internetowa,
e flagi UE w pelnej wersji kolorystycznej,
e odniesienie do EFS, uzupemione o logo FE z nazwg programu,
e umieszczenie na stronie krétkiego opisu projektu zawierajacego: cele projektu, planowane efekty,
wartosé projektu, wklad EFS.

Ponadto, aby niwelowaé bariery 0séb z niepetnosprawnosciami kontakt z pracownikami urzedu
mozliwy jest poprzez ustuge MIGAM, strona internetowa dostosowana jest do potrzeb osob
z dysfunkcja narzadu wzroku.

f) Pomieszczenia, w ktorych realizowany jest projekt zostaly oznaczone plakatami z logo EFS oraz
informacja w wspOtfinansowaniu ze srodkéw Unii Europejskiej, co zostato zweryfikowane w trakcie
czynnosci kontrolnych oraz wizyt monitoringowych projektu.

g) Nie stwierdzono, aby w ramach dzialan promocyjnych projektu promowano dziatalno$é komercyjna
Beneficjenta.

15.17. Skargi dotyczace realizacji projektu.

Do Wojewodzkiego Urzgdu pracy w Katowicach nie wplynela zadna skarga na dziatania Beneficjenta.
Ponadto IP nie posiada informacji wskazujacych, ze do innych instytucji wplynety skargi na Beneficjenta.

16. Kwestie wymagajace wyjasnienia:
Brak kwestii wymagajacych wyjasnienia.
16.1 Stwierdzone nieprawidlowosci i/lub uchybienia w tym o charakterze systemowym:

1) W umowach w sprawie organizowania stazy i prac interwencyjnych w ramach projektu ,.50 na plus —
rewitalizacja spofeczna w Chorzowie” brak zapiséw zapewniajgcych Instytucji Posredniczacej oraz
podmiotom, o ktérych mowa w § 18 ust. 1 umowy o dofinansowanie projektu prawa wgladu we
wszystkie dokumenty zwigzane, jak i niezwiazane z realizacjg projektu, o ile jest to konieczne do
stwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkow w projekcie, w tym w dokumenty elektroniczne, przez caly
okres ich przechowywania.



2) W o$wiadczeniu stanowiacym zal. nr 1 do Wniosku o organizacjg prac interwencyjnych sktadanym
przez pracodawcow (m.in. o niezaleganiu z wyplata pracownikom wynagrodzen i naleznych skladek,
0 nietoczeniu si¢ w stosunku do firmy postgpowania upadiosciowego i likwidacyjnego, o braku
koniecznosci zwrotu udzielonej pomocy publicznej, o speianiu warunkéw okreslonych
w rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 1408/2013 z dn. 18.12.2013r) zawarto pouczenie
o odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 Kodeksu Karnego.

W wyniku przeprowadzonej kontroli projektu nie wykryto bledow o charakterze systemowym.

17. Stwierdzone podejrzenia oszustw finansowych lub dzialania o charakterze korupcyjnym:

Nie stwierdzono.
18. Zalecenia pokontrolne i rekomendacje:

1) Zgodnie z zapisami §18 ust. 6 umowy o dofinansowanie projektu Beneficjent powinien zapewnic
Instytucji Posredniczacej oraz podmiotom, o ktérych mowa w ww. paragrafie prawo wgladu we
wszystkie dokumenty zwigzane, jak i niezwigzane z realizacja projektu, o ile jest to konieczne do
stwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkéw w projekcie. Majac na uwadze stwierdzone uchybienie IP
zaleca, aby podczas dalszej realizacji kontrolowanego projektu, a takze przy realizacji innych projektow
wspotfinansowych ze $rodkéw EFS w umowach w sprawie organizowania i finansowania prac
interwencyjnych zamieszczano odpowiednie zapisy w przedmiotowym zakresie, zgodne z umowa
o dofinansowanie projektu. Zawarcie w/w zapisdw w umowach z wykonawcami ma na celu wskazanie
wykonawcom ich obowiazkow, a takze w razie koniecznosci wyegzekwowanie obowiazku przekazania
stosownych informacji i dokumentéw, ktére moga okaza¢ si¢ konieczne do stwierdzenia
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach projektu. Biorge powyzsze pod uwage zaleca sig podjecie
dzialan majacych na celu zapewnienie IP i innym uprawnionym podmiotom wgladu w dokumentacjg
wykonawcow. Jednoczesnie IP zobowiazuje Panstwa do przekazania Sprawozdania z podjgtych dziatan
w tym zakresie.

IP zweryfikowala i przyjela przekazane sprawozdanie Beneficjenta z realizacji Zalecen pokontrolnych
w przedmiotowym zakresie.

2) Stosowanie przez Paistwa w o§wiadczeniach skladanych przez pracodawcéw wnioskujacych
o organizacj¢ prace interwencyjnych klauzuli dotyczacej odpowiedzialnosci karnej z art. 233 Kodeksu
karnego, nie znajduje uzasadnienia w obowiazujacych przepisach prawnych. Zagadnienia zwigzane
z odpowiedzialnoscia karng za falszywe zeznania regulowane sa przepisami ustawy z dnia 6 czerwca
1997 r. — Kodeks karny (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r., poz. 1137 z p6ézn. zm.) Zgodnie z zapisami
art. 233 § 6 Kodeksu karnego ,, Przepisy §1-3 oraz 5 stosuje si¢ odpowiednio do osoby, ktora sklada
falszywe oSwiadczenie, jezeli przepis ustawy przewiduje mozliwos¢ odebrania oswiadczenia pod
rygorem odpowiedzialnosci karnej”. W tym miejscu nalezy wskazag, iz cho¢ obowigzuje obecnie wiele
przepisow, ktore nakladaja na zainteresowanych wymog sktadania prawdziwych os$wiadczen, to jednak
nie wszystkie przewiduja sankcje zwigzane z odpowiedzialnoscia karng w trybie art. 233 Kodeksu
karnego. Dokumenty programowe rowniez takiej mozliwosci nie przewiduja.

Majac powyzsze na uwadze IP zaleca, aby podczas dalszej realizacji projektu oraz w przypadku
realizacji kolejnych projektéw wspotfinansowanych ze srodkéw unijnych podejmowane byty wylacznie
wynikajace z przepisow prawa dziatania minimalizujace ryzyko wystgpienia wydatkow
niekwalifikowanych w ramach projektu, tj. m.in. poprzez ujecie w tresci o$wiadczenia wszelkich
informacji pozwalajacych uzyskaé pewnos¢, iz tres¢ oswiadczenia jest zgodna z prawda, przytaczajgc
informacje o mozliwosci wyciagnigcia konsekwencji wynikajacych z przepisow prawa powszechnie
obowiazujacego. Ponadto IP zaleca, aby wszelkie dokumenty sporzadzane byly zgodnie z przepisami
prawa oraz dokumentami programowymi. Dodatkowo prosz¢ o przekazanie wraz ze Sprawozdaniem
z realizacji niniejszych Zalecer informacji o sposobie wykorzystania uwag w tym zakresie.

IP zweryfikowala i przyjela przekazane sprawozdanie Beneficjenta z realizacji Zalecer pokontrolnych
w przedmiotowym zakresie.




19. Ocena systemu/projektu wedlug kryteriow:

W wyniku kontroli poszczegolnych obszarow, dokonano oceny systemu/projektu zgodnie z nastgpujacym
schematem:

Kategoria nr 1 — projekt jest realizowany prawidlowo, ewentualnie potrzebne 53 niewielkie usprawnienia.
Kategoria nr 2 — projekt jest realizowany co do zasady w sposob poprawmy, ale potrzebne sa usprawnienia, nie
stwierdzono wydatkéw niekwalifikowanych.

Kategoria nr 3 — projekt jest realizowany w sposdb czgsciowo poprawny, potrzebne s3 znaczne usprawnienia oraz
stwierdzono wydatki niekwalifikowane.

Kategoria nr 4 — projekt jest realizowany w sposob czgsciowo poprawny, ale wystepuja liczne, kluczowe
uchybienia oraz stwierdzono wydatki niekwalikowalne; potrzebne jest niezwloczne wdrozenie planu naprawczego.

Kategoria nr 5 — projekt jest realizowany nieprawidtowo, co powoduje koniecznos¢ rozwigzania umowy
o dofinansowanie projektu.

Dokonana ocena funkcjonowania systemu — Kategoria nr 1

Pouczenie
Ostateczna  Informacja  pokontrolna zostala sporzadzona w wyniku zlozonych przez Beneficjenta do
Wojewddzkiego Urzgdu Pracy w Katowicach wyjasnien wraz z dokumentami.

Informuje, iz do Ostatecznej Informacji pokontrolnej nie przystuguje mozliwos¢ zlozenia zastrzezen.

Dodatkowo wskazaé nalezy, iz wyniki powyzszej kontroli nie uchylaja innych ustalen poczynionych w toku
innych kontroli wiasciwych organéw w systemie RPO WSL.

Ostateczng Informacje pokontrolng sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla
jednostki kontrolujacej i jednostki kontrolowanej.

Pani Joanna Chudek — brak podpisu
ze wzgledu na usprawiedliwionq nieobecnos¢ w dniu
podpisywania niniejszej Informacji

W kontroli nie uczestniczyl ekspert zewngtrzny.
Podpis eksperta (W przypadku uczestnictwa w kontroli)

Akceptujg:

(data i podpis)

Zatwierdzam:

(data i podpis)

;p. Dyrektora
Kiege Urzedu Pracy
ach
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Podpis kierownika jednostki kontrolujacej
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